La OIT fiscalizara a Uribe
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La violencia contra los sindicalistas y las infracciones a las normas laborales
en Colombia entraron en una esfera juridica de la OIT, la Comisién de
Aplicacion de Normas, que obligara al Estado de ese pais a corregir sus
politicas y a rendir cuentas, interpretaron dirigentes obreros.

En su informe a la 97 Conferencia Internacional del Trabajo, que concluyo su
sesion anual este viernes, la Comision de Normas expresé preocupacion por el
aumento de actos de violencia contra sindicalistas colombianos en la primera
mitad de este ano.

Luciano Sanin, director de la Escuela Nacional Sindical, que funciona en
Medellin, la segunda ciudad de Colombia, precisé a IPS que hasta el 30 de
mayo habian sido asesinados 26 sindicalistas en todo el pais. Esto representa
un incremento de 70 por ciento con respecto al afo anterior, dijo.

La Comisién insté al gobierno colombiano a reforzar las medidas de proteccion
y garantizar mayor eficacia y rapidez en las investigaciones de esos asesinatos
y en la identificacién de sus instigadores.

La Comisién, que tiene por cometido comprobar la aplicacion de las normas
laborales en los estados miembros de la OIT (Organizacién Internacional del
Trabajo), demandé a Bogotd los recursos necesarios para combatir la
impunidad, incluido el nombramiento de jueces adicionales dedicados
especialmente a resolver los casos de violencia contra los sindicalistas.

Todas estas medidas son elementos esenciales para asegurar que el
movimiento sindical pueda finalmente desarrollarse y afirmarse en un clima
libre de violencia, sentencié la Comision en sus conclusiones sobre el caso
colombiano.

El ministro de la Proteccién Social de Colombia, Diego Palacio, dijo que en
2007 se destinaron 34 millones de délares para sufragar los gastos de
proteccion de sindicalistas, periodistas y politicos. En 2000 ese rubro sélo
alcanzaba a 1,7 millones.

De los 34 millones de doélares de 2007, cerca de 11 millones se dedicaron al
programa de proteccion de sindicalistas, afirmé.

"Para nosotros el problema no es que uno ande con cinco escoltas, con dos
camionetas blindadas y con tres motos detras", comenté Alfonso Velasquez,
miembro del comité ejecutivo de la Central Unitaria de Trabajadores (CUT) de
Colombia.

"El verdadero problema es que los dirigentes sindicales podamos hacer la labor
de organizacion del proletariado, de los trabajadores y del pueblo”, expuso
Velasquez a IPS.



Respecto de la libertad de asociacioén, la Comisiéon dijo que el gobierno debe
asegurar que todos los trabajadores, incluidos los del sector publico, puedan
formar los sindicatos que estimen convenientes, sin autorizacién previa, y
afiliarse a ellos.

En un punto especial, el cuerpo reclamé al gobierno que no utilice
discrecionalmente su autoridad para denegar el registro sindical.

Esta cuestién de la libertad sindical es una de las que mas preocupa a los
dirigentes obreros colombianos. "En Occidente, el régimen politico mas
contrario a las libertades sindicales es el colombiano”, sostuvo Sanin. "En el
mundo sélo lo supera el régimen militar de Birmania", aclaro6.

Este asunto fue analizado en encuentros sostenidos con legisladores
estadounidenses que visitaron Colombia durante el periodo en que se debatia
el Tratado de Libre Comercio (TLC) entre los dos paises, finalmente frustrado
por la oposicién del Partido Demécrata en el Congreso legislativo de Estados
Unidos.

Los congresistas preguntaban a los sindicalistas colombianos cuando llegarian
a estimar que la situacién habria mejorado en materia laboral como para
permitir que ese tratado fuera viable.

"Les respondimos que eso ocurrira el dia en que la libertad sindical en
Colombia sea igual a la libertad de empresa”, dijo Sanin.

"En el mundo hay una ofensiva general contra las libertades sindicales y contra
los derechos laborales”, se explay6 el director de la Escuela Nacional Sindical
de Colombia. "El sueno de los neoliberales es tener unas relaciones laborales
sin derechos sindicales y sin sindicatos", sostuvo.

Pero Colombia tiene la particularidad de que a esa politica mundial contra los
derechos laborales se la mezcla tradicionalmente con la violencia y con una
profunda cultura antisindical, anadio.

Colombia vive una guerra interna de 44 anos.

Los datos de la realidad sindical de ese pais son "terribles”, dijo el especialista.
Solo una cuarta parte de los trabajadores --menos de cinco millones en unos
19 millones de trabajadores-- tienen algun grado de proteccion laboral, de
contrato de trabajo y de cierta prestacion social, describid.

Pero hay otros testimonios aun mas graves, refiridé. Solo cerca de cinco de cada
100 trabajadores estan afiliados a una organizacion sindical. En los dltimos
anos se ha pasado de una tasa sindicalizacién de 15 por ciento a la actual de
cinco por ciento.

La masa de afiliados permanece estable desde hace 20 afos, en unos 800.000
sindicalizados. Pero si se toma en cuenta el aumento vertiginoso de la
poblacidon econémicamente activa, la sindicalizacion ha caido a una tercera



parte, explico.

Otro aspecto es el derecho de huelga. De los 19 millones de trabajadores,
apenas unos 200.000, casi uno por ciento, pueden ejercer legalmente ese
derecho.

"Cuando mostramos esto ante la conferencia de la OIT, sobresale como algo
demasiado grave", reflexiond Sanin. Colombia se aleja en extremo de los
estandares laborales aceptados por la sociedad internacional, prosiguid.

Con relacién a la violencia, los datos de la Escuela Nacional Sindical indican
que entre 1986 y abril de 2008 murieron asesinados en Colombia 2.669
dirigentes obreros, un promedio de wun crimen cada tres dias.

Sanin admitié que en los ultimos cinco afos hubo "una caida muy importante”
de asesinatos de sindicalistas. Sin embargo, en el ultimo afo se registra un
ascenso.

De los Gltimos crimenes, 19 se relacionaron con amenazas y actitudes hostiles
contra los sindicatos provenientes de las "Aguilas Negras", grupos que Sanin
identifico como paramilitares.

Esas milicias de ultraderecha pactaron una desmovilizacion parcial con el
gobierno de Alvaro Uribe, pero son mdultiples las denuncias sobre la
permanencia de sus acciones, en muchos casos bajo nombres como "Aguilas
Negras".

Varios asesinatos se cometieron después del 6 de marzo, cuando en Colombia
se realizaron grandes manifestaciones por los derechos de las victimas, relaté.

Los asesinatos recrudecieron también cuando el gobierno colombiano sufrié la
frustracion del rechazo del TLC en Estados Unidos, interpreté.

"Eso demuestra que esta violencia es vengativa", dedujo Sanin. Es contra el
movimiento sindical que ha aplazado la aprobacion del tratado comercial, ha
salido a movilizarse y ha denunciado la presencia de los grupos paramilitares,
expreso.

"Esto explica el ascenso de esta violencia que castiga al movimiento social que
mas resistencia ha opuesto a este régimen", insistio.

En una evaluacion del tratamiento que el caso colombiano merecié en la OIT,
Velasquez opind que, desde 1996, cuando se comenz6 a debatir la cuestion en
este foro, "se han desperdiciado oportunidades muy importantes".

Y esta sesién de la Conferencia Internacional del Trabajo que acaba de
terminar "no ha sido una excepcion”, recalcé.

En cambio, Sanin opin6é que en toda la historia del caso colombiano en la OIT,
este ano obtuvo el mayor grado de exhibicién, con un debate de tres horas y un



documento de 40 paginas que recoge todos los argumentos del gobierno, de
los sindicatos y de los empleadores.

El caso de Iraq, "para mi, mas grave aun que el de Colombia", apenas merecié
40 minutos de debate en la Comisiébn de Normas, observd Sanin.

El resumen de Iraq abarca solo siete paginas, a pesar de que en ese pais hay
un ejército invasor que ataca al sindicalismo, insistio. "Los comparieros iraquies
traian las denuncias de que el ejército norteamericano (estadounidense) entra
a sus sedes sindicales y se lleva las computadoras y también impide la
negociacién colectiva, significativamente, en el sector petrolero”, relato.

Desde ahora, el caso colombiano vuelve a estar en el sistema normativo de la
OIT, agregd Sanin. Eso implica que los mecanismos normales de la
organizacién empezaran a presionar a Bogota para que haga modificaciones
en su legislacibon y en su practica, en materia de libertad sindical.

La OIT no le va a decir nada mas. "No le va a decir al presidente Uribe que es
un paramilitar, de lo que yo estoy convencido", afirmé Sanin. "Pero le va a
decir: usted tiene que cambiar estas leyes. Eso es lo que logramos ahora",
concluyd.(



