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“MAESTROS QUE APRENDEN DE MAESTROS”

La actual administración de la Secretaría de Educación se ha propuesto “fortalecer la identidad de los maestros y maestras como profesionales de la educación, portadores de saber y constructores de cultura, para hacer visible su capacidad para aportar al diseño y ejecución de las políticas públicas educativas”.

Así mismo está empeñada en implementar estrategias innovadoras y pertinentes de formación de docentes, de manera tal que los procesos de actualización y producción de saber, produzcan el impacto requerido en la transformación de la Escuela y la enseñanza que nos hemos propuesto.

Todos sabemos que al interior de los colegios distritales hay una cantera de saberes, experticias, metodologías y producciones pedagógicas y disciplinares que constituyen una riqueza digna de ser recopilada, reconocida y puesta al servicio de la calidad de nuestros colegios. 

Por lo anterior la Subsecretaría Académica desde la Subdirección de Formación de Educadores ha diseñado el proyecto “Maestros que aprenden de Maestros” el cual permite que  maestros y maestras del Distrito presenten propuestas de formación basadas en fortalezas conceptuales, de saberes o temas específicos, experiencias, proyectos de aula y estrategias pedagógicas, para formar a 15000 de sus colegas, durante la semana de desarrollo institucional 2007, en jornada contraria,  recibiendo un  reconocimiento por su trabajo, el cual se  encuentra en el marco del programa de incentivos que fue aprobado por el Concejo de Bogota a través del acuerdo No. 273 del 16 de Febrero del 2007.

Las propuestas deben estar enmarcadas en los siguientes campos y temas: 

1. Articulación Preescolar- Primaria

2. Comunicación, Arte y Expresión 

3. Pensamiento científico y tecnológico

4. Pensamiento matemático

5. Pensamiento histórico

6. Juego, lúdica y trabajo corporal

7. Derechos  humanos y convivencia 

8. Escuela integradora y Necesidades Educativas Especiales.

Las propuestas recibidas, serán estudiadas y seleccionadas de acuerdo a criterios establecidos por la Subdirección de Formación de Educadores.

Los maestros y maestras que estén interesados en hacer parte de este proceso, deben enviar una síntesis de su propuesta en el formato adjunto, antes del 30  de Marzo de 2007 a los correos electrónicos:    mbernal@sedbogota.edu.co  bbenavides@sedbogota.edu.co      ypinzon1@redp.edu.co
Para  obtener mayor información deben comunicarse al teléfono 3241000 Ext. 2170 o 2172

Cordialmente, 

BLANCA LIGIA BENAVIDES M

Subdirectora de Formación a Educadores
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PROPUESTA DE FORMACIÓN

“MAESTROS QUE APRENDEN DE MAESTROS”

Nombres y apellidos:

Colegio:                                                                              

Curso o área a cargo:

Teléfonos:                                                                              

Jornada:

E-mail:

1. Nombre de la propuesta de formación:

2. Campo o tema en el que se inscribe:

3.  Descripción de la propuesta:

· Propósito y alcance

· Pertinencia de la propuesta en relación con el Plan Sectorial de Educación

· Referentes teóricos

· Ubicación en el currículo y el plan de estudios

· Experiencia en el aula que sustenta la propuesta

· Descripción metodológica de la propuesta

· Resultados esperados

· Evaluación del proceso y valoración de los docentes.

* Basado en la Guía para la presentación de PFPD. Subdirección de Formación de Educadores, 2006.
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