INFORME AL MAGISTERIO
A cargo de Miguel Angel Pardo Romero, Vicepresidente de la ADE.

Radio Revista Proyeccion, programa institucional de la Asociacion Distrital de
Educadores. Domingo 21 de Junio de 2009. Entrevista Daniel Alveiro Aguillén.
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¢Cuadles son los avances en materia de reconocimiento del régimen pensional del
Magisterio?

Como ya lo informé el companero del Comité Ejecutivo de FECODE, el pasado martes 16
de Junio de 2009, se realiz6 una reunion en la Presidencia del Senado de la Republica, con
la presencia de la Comisién Accidental y los representantes del Gobierno Nacional, entre
ellos los Doctores Diego Palacio Betancourt, Ministro de la Proteccion Social, Gloria Inés
Cortés, Viceministra de Hacienda y el Dr. William Cruz, en representacién del Ministerio de
Educacion Nacional.

Segun la circular N° 28 de FECODE, el hecho nuevo derivado de dicha reunion, es que el



Ministerio de la Protecciéon Social “... reconoce que en el momento de tramitarse en ei
Congreso de la Republica la Ley 812 de 2003, se llevé a cabo un acuerdo politico en la
redaccion del articulo 81 de dicha norma legal, el cual hacia prevalecer el régimen pensionai
especial para los docentes vinculados con anterioridad al 27 de Junio de 2003”.

¢ Quiere decir que el Magisterio debe respirar tranquilo, frente a la amenaza dei
gobierno sobre el régimen pensional?

NO. El asunto NO esta resuelto. La Asamblea General de Delegados de la ADE, realizada
en el dia de ayer, si bien registra el pronunciamiento del Ministro de la Proteccion Social en
la reunién; también fue contundente en afirmar que aun falta lo mas importante, es
decir, que el Gobierno Nacional en su conjunto, mediante un acto administrativo, selle
su compromiso de respetar el régimen pensional en los términos que esta planteado
por la Federacion. No sobra anotar que la Viceministra de Hacienda sostuvo en la
mencionada reunion, que su interpretacién coincide con la del Consejo de Estado y sélo la
cambiara si un nuevo concepto de dicho organismo se modifica. Condicion a lo cual se le
sumaron el Ministro de la Proteccion Social y el representante del Ministerio de Educacion.

Ahora bien, en el entendido que los progresos hasta ahora alcanzados son precisamente
producto del estado movilizacién y de alerta, mal haria FECODE y ADE en suspender el
Plan de Accién, refrendado en el Distrito por la impresionante movilizacién del 13 de mayo y
las multitudinarias asambleas locales que se realizaron hace dos semanas. Ahora
debemos prepararnos para la gran toma de Bogota el 12 de agosto.

Hacemos un reconocimiento a la actividad desplegada por los senadores, especialmente del
Polo, cuya actividad hoy registramos fraternalmente.

.Sobre el Proyecto de nuevo estatuto docente que novedades hay?

Como ya ha sido suficientemente aclarado, en la actualidad FECODE no ha presentado
ningun proyecto ante el Gobierno Nacional. Igualmente, este Ultimo se neg6 a acordar un
texto conjunto entre el Ministerio y la Federacion.

La Federacion sigue consultando a los 33 sindicatos afiliados, el contenido de un proyecto y
para conocer sus propuestas ha convocado un Encuentro Nacional sobre el tema para el 30
y 31 de julio y 1° de Agosto. Por esta razon y por su compromiso, la Asamblea General de
Delegados en su sesion de ayer, se concentr6 en este tema, estudié la ultima versién de
proyecto que ha producido el Comité Ejecutivo de FECODE, verificé que los aportes hechos
por la ADE en su Seminario del 13 y 14 de marzo hayan sido tenidos en cuenta e hizo
nuevos aportes, cuya relatoria se hard llegar a la FECODE, sera de conocimiento general y
se presentara en el mencionado Encuentro Nacional. Ademas del contenido del proyecto de
Estatuto Docente, la Asamblea insistié en la discusién sobre la tactica mas conveniente para
materializar la reconquista de un verdadero Estatuto Docente.



Ver: “Conclusiones del Seminario de la ADE, realizado el 13 yv 14 de marzo, sobre el
proyecto de Estatuto Docente presentado por FECODE”

¢ Qué paso con la aplicacion de la denominada Ley de luto?

En mezquina decision, el Ministerio de la "Proteccién" Social, mediante concepto 057383 del
27 de febrero, niega al Magisterio los beneficios de la Ley 1280 de 2009, sobre 5 dias de
licencia remunerada en caso de luto, alegando que ello no aplica a quienes somos de
regimenes especiales. Razon por la cual la Secretaria de Educacion de Bogota, mediante
memorando del 4 de junio, suspendié su aplicacion y procedié a pedir concepto a la Oficina
de Asuntos Judiciales a la Alcaldia Distrital. La ADE por su parte, en la sesion de la Mesa
Laboral realizada a principios de junio, solicité a la Administracién acoger al principio de la
favorabilidad.

Ver: Memorando de la Oficina de Personal de la SED sobre “Ley de Luto”.

En materia de la prestacion del derecho a la Salud que novedades y
recomendaciones?

En la emision anterior, se resaltd en los derechos que nos otorga el régimen especial de
salud. Esta labor de educacién, desarrollada por la Junta Directiva, sus delgados al Comité
Regional del Fondo y el equipo de veedores, es clave a la hora de que se intente o0 se
produzca un incumpliendo del contrato, que desafortunadamente ha sido permanente.
Insistimos en respaldar toda esta accién de veeduria con la constitucion de los Comités de
Veeduria en cada una de las instituciones educativas, los denominados COVISOS.
Igualmente, invitamos a reportar las quejas e irregularidades por escrito.

Como se aproxima el periodo de vacaciones, la recomendacion a los colegas que viajen
fuera de la ciudad o del municipio donde laboran, es que tengan conocimiento de las
entidades médicas que tienen suscritos contratos con el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio en la regién a donde se desplacen. Tal informacién, la encuentran
en la pagina del FOMAG .

Ver: Red Nacional de Urgencias en www.fomag.gov.co

.A pocos dias del Concurso Docente, que informacion hay sobre los colegas
provisionales?

Precisamente en la sesién de la Mesa Laboral del 5 de junio, la ADE insisti6 en la propuesta
presentada hace algunos meses a la SED, sobre un reconocimiento en puntajes a los
colegas con experiencia laboral en los colegios publicos. Este tema y en general la precisién
sobre los protocolos para las entrevistas y los antecedentes, sera parte de la agenda a



desarrollarse entre la Secretaria de Educacién y la Comisién Nacional del Servicio Civil, en
reunién a realizarse el proximo miércoles 24 de junio. Estaremos muy atentos.

En el orden Distrital, ;qué ha pasado con la bonificacion a los docentes que laboran
en zonas rurales y con estudiantes con necesidades educativas especiales?

En la sesién de la Mesa Laboral de la primera semana de junio, la ADE insistié6 que se
expidiera el acto reglamentario con las instituciones que segun Planeacién Distrital se
encuentra en zonas rurales. lgualmente, también derivado el Acuerdo 273 de 2007 del
Concejo de Bogota y de la norma distrital 4658 de diciembre de 2008, expedido por la
Secretaria de Educacién, la ADE reitera su solicitud para que se haga efectivo el pago de la
bonificacion a quienes a los docentes que laboran en aulas exclusivas con nifios de
Necesidades Educativas Especiales (NEE). A la vez, que se reconozcan mediante acto
administrativo, algunas instituciones que cumpliendo los requisitos, quedaron excluidas. En
proximos dias, se realizara una reunién con la Administracién para des empantanar el tema.

¢En el terreno de la politica educativa publica y académica, que podemos resaltar?

Dos temas. El primero , informar que la inscripcion al Foro sobre Educacién y Ciclos,
programado por el CEID de la ADE, que realizara el 24 de junio cerré el pasado viernes. Los
panelistas invitados han confirmado su asistencia: profesores Rodrigo Alfaro, Julian de
Zubiria y Jaime Naranjo. Igualmente, participaran dentro del panel, algunos integrantes de la
Junta Directiva. Se han registrado ponencias y experiencias institucionales o de equipos de
trabajo, innovacion e investigacion.

El segundo tema , es poner en estado de alerta a los colegas de Educacion Especial y
Preescolar. La propuesta del Gobierno Nacional es suprimir completamente estos dos
niveles de la educacion publica formal. En el caso de la educacién especial,
sobredimensionando la integracion de nifios con necesidades educativas especiales (NEE)
al aula regular. A riesgo de hacer caso omiso de manera absurda a las particularidades de
estudiantes con trastornos y problemas especificos fisicos y/o mentales. O casos con
enfermedades asociadas que necesitan atencién individual especializada, que no pueden
incluirse en alguna regular o aula inclusiva y que a veces genera falsas expectativas con los
padres de familia y estudiantes, que presentan estas problematicas graves, al hacerles creer
que podran alcanzar la escolaridad regular.

En el caso de la educacion preescolar, la supresién definitiva de este nivel educativo, se
haria mediante la profundizacion de la orientacién del Ministerio de Educacion, segun la cual
la primera infancia, debe ser atendida por las secretarias de integracién y de bienestar social
de las entidades territoriales. Es decir, que ademas de negarse a asumir el preescolar para
ninos de tres y cuatro anos en los colegios oficiales, ahora el Gobierno Nacional pone en
tela de juicio el grado de transicién a en las instituciones educativas apropiadas.



Pero ni se raja ni presta el hacha. Derivado de la Ley General de Educacion, el Gobierno
Nacional esta en la obligacion de girarle a Bogota, los recursos para atender prejardin y
jardin. Con el recorte a las transferencias, acabd de cerrar la posibilidad. Sin embargo, la
bancada uribista en el Concejo de Bogota, hundié un proyecto de Acuerdo del Concejo
presentado por el Polo y apoyado por otras bancadas, segun el cual con recursos propios el
Distrito asumia progresivamente el grado de jardin. Quienes ahogaron el proyecto, buscaron
enfrentar perversamente al Magisterio con las Madres Comunitarias. No sobra decir, que
entre quienes votaron negativamente, esta la Concejal Gilma Jiménez, quien funge como
defensora de los nifios y quien al término de la sesién acus6 malintencionadamente a las
autoridades educativas del Distrito, sobre supuesta proteccién a maestros acosadores; la
concejal procede de esta manera haciendo caso omiso de que la inocencia o culpabilidad
corresponde a otros organismos porque ella cree en la practica uribista que no debe haber
separacion de los poderes publicos.

Queé otros temas académicos y de la politica educativa estan planteados por la ADE?

En las proximas sesiones de la Mesa Académica, retomaremos la propuesta de sendos
seminarios sobre la educacion preescolar y especial. También estan en la agenda los temas
de la orientacién escolar, la educacion rural, media especializada y técnica; que a su vez
requiere un balance detallado del proceso de articulacion. La mesa sobre la educacién de
jovenes y adultos ya se esta desarrollando. Igualmente, esta en el temario la discusion sobre
las comisiones de estudio remuneradas para los colegas del 1278; la evaluacion de
docentes y la promocion de estudiantes; la propuesta de una nueva organizacién de los
tiempos en la escuela que permita dentro de la jornada los espacios académicos necesarios
para avanzar en la transformacion pedagégica; como también, el ejercicio real de la
autonomia, la democracia y los gobiernos escolares.

A propositos de la reuniones de la Junta Directiva de la ADE con los directivos
docentes y con los representantes estudiantiles, que conclusiones destaca?

La necesidad de trabajar conjuntamente alrededor de 5 temas, que también lo debemos
hacer con los padres y madres de familia:

1. Los puntos del pliego de peticiones FECODE que nos son comunes con la poblacién;
especialmente, la financiacion estatal y adecuada de la educacién, la materializacién
del derecho con base en la gratuidad, el bienestar escolar y la universalizacion del
mismo. A la vez, desarrollar actividades de comprension sobre el impacto de las
reformas laborales aprobadas y anunciadas por el gobierno en los actuales y futuros
jovenes trabajadores.

2. El conflicto y el ambiente escolares. Sobre su deterioro y recuperacion hemos
venimos advirtiendo y haciendo propuestas.

3. El papel de los gobiernos escolares en la determinacién del rumbo académico



institucional.

4. Los programas académicos en desarrollo, la politica educativa del MEN y de Bogota;
como también, discutir la posicibn que debemos asumir sobre la evaluacion y la
promocioén.

5. Contribuir a sus procesos organizativos y mantener un dialogo fluido.

.Como se esta desarrollando el trabajo conjunto con los demas trabajadores del
Distrito?

Actualmente se desarrolla alrededor de dos comités. El Primero, en la érbita del sector
educativo, esta constituido el Comité Laboral de Asuntos de Personal Docente, Directivos
Docentes y Administrativos, que en la reunién del pasado jueves inicid una discusion sobre
el decreto de la planta los trabajadores administrativos.

El segundo, es el Comité de Dialogo y Concertacién, en el cual tienen representacién todos
los trabajadores del Distrito. En la sesién pasada, se acord6 trabajar una agenda sobre tres
temas:

 Plantas, punto que hace referencia a vacantes y terciarizacion.
+ Privatizaciones, especialmente se abordara el tema de la ETB y los hospitales publicos.

+ Oftras situaciones administrativas, como son ampliacion de plantas y procesos de
transicién de Cooperativas de Trabajo Asociado a vinculacion laboral directa.

Igualmente, los trabajadores del Distrito discuten un Pliego de Peticiones, sobre cuyos
resultados final informaremos oportunamente.

Profesor Miguel Angel, tienes algunos comentarios finales?

1. Llamar la atencion sobre las Conclusiones de la Comision de Aplicacion de
Normas de la OIT en el caso de Colombia, que concluy6 en Ginebra, Suiza, la 98
Conferencia Internacional del Trabajo de la OIT, con un balance no muy satisfactorio
para el Gobierno colombiano, tras escuchar las intervenciones de los representantes
del gobierno, de las centrales sindicales y de los empresarios que asistieron a
la sesién en la que se debatié el caso de Colombia, pais que estaba incluido como
uno de los 25 del mundo que mas incumplen los convenios de la OIT.

Ver: Texto completo de la nota sobre las conclusiones de la OIT.




2. Registrar la carta al Presidente Uribe por parte de la Confederaciéon Sindical de
Trabajadores/as de las Américas (CSA) expresién continental de la Confederacion
Sindical Internacional (CSI) que en la regién representa a mas de 50 millones de
trabajadores/as expresa su profundo rechazo por los asesinatos de los docentes de
PABLO RODRIGUEZ GARAVITO y JORGE HUMBERTO ECHEVERRI GARRO
ocurridos en Colombia. Estos asesinatos ocurrieron en la misma semana de la 982
Conferencia de la OIT, la cual el Gobierno de Colombia fue cuestionado por la falta
de garantias para el ejercicio de la libertad sindical, el incremento de la violencia
contra el sindicalismo, los pocos avances en la superaciéon de la impunidad, los
ataques y estigmatizaciones contra las organizaciones sindicales que agravan aun
mas las dificultades para ejercer el derecho de asociacién en Colombia.

Ver: Carta de la CSA al Presidente de la Republica

3. Denunciar la arbitraria intervencion, militarizacién y liquidacion definitiva de CAJANAL
mediante el Decreto 2196 de 2009. Quedamos alerta sobre el futuro de las pensiones
que estdn en pendientes, que segun la norma se traslada su tramite a la
Fiduprevisora y de coordinar acciones con el sindicato de trabajadores, FECODE y la
CUT.

Ver: Texto del Decreto 2196 de 2009.

4. A partir del préximo del 30 de junio a 6 de julio se realizaran las elecciones, por via
electrénica, del representante de los directivos docentes al Comité Regional del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. Estan inscritos los colegas
Hugo Cerén, Mario Lanza y Luis Alfonso Rivera.

5. Un saludo fraternal al Companero William Javier Diaz, quien sigue desarrollando su
labor pedagdgica desde su sitio de reclusion.



