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La negociación colectiva en el sector público: caso de la Federación Colombiana de Educadores FECODE. *

Si bien a iniciativa del Gobierno Nacional, se  incorporaron  a la legislación los convenios 151 y 154 (Leyes 411 y 524), estos no han tenido aplicación, dada la ausencia de una ley que regule el procedimiento de las mismas.  Como paliativo el ejecutivo, produjo el Decreto 535 que reguló la Concertación de las condiciones de trabajo con el sector público, norma que no corresponde al espíritu de los convenios, ni tiene instrumentos jurídicos que hagan  ejecutables las pocas materias que se pueden concertar.
En el primer semestre del año 2009 la FECODE (organización  sindical no confederada, más grande del país y mayoritaria de la CUT), concertó con el Ministerio de Educación Nacional, una serie de aspectos relacionados con su actividad laboral, sindical y de protección a la vida de muchos de sus afiliados(as).  Este acuerdo suscrito, no ha sido cumplido veamos, entre otros:
1. Respeto  a la vida y a la seguridad de sus afiliados: 
El Ministerio incumplió por cuanto no ha garantizado la debida protección de la vida e integridad física de los docentes amenazados, toda vez que incluyó como requisito para adelantar dicho propósito en la Resolución 1240 de 2010, el estudio del nivel de riesgo por parte de la SIPOL, pues a la postre las amenazas resultaron calificadas como de bajo riesgo, dejando en la completa desprotección a estos educadores, llegándose al extremo grave de que varios fueron asesinados.
Los(as) docentes colombianos(as) han sido objeto por más de dos décadas de un criminal proceso de victimización que se ha visto evidenciado al día de hoy en:

· 927 maestros asesinados.

· 264 en la era de la Seguridad Democrática (Gobierno de Álvaro Uribe Vélez).

· 27 en el 2010.

· Más de 4.000 maestros amenazados.

· 1.092 forzados a abandonar sus hogares y sitios de trabajo

· 60 desaparecidos.

· 70 refugiados en otros países

· Más de 200 extorsionados
2. Respecto de los permisos sindicales: 
No obstante la obligatoriedad de la aplicación de los convenios 87 y 151 y de normas nacionales que los desarrollan, sobre garantías para el ejercicio de la actividad sindical y de haber concertado garantías concretas con el Ministerio de Educación Nacional, a la dirigencia sindical en las regiones se le han negado por parte de alcaldes y gobernadores, de manera sistemática los permisos para ejercer la actividad sindical de manera permanente o limitándola en otros casos a un reducido número de horas, al punto que varios directivos han sido procesados y desvinculados, aduciéndoles abandono del cargo, como el caso del Secretario General de la Asociación de Educadores de Antioquia Henry Mosquera (30.000 afiliados) quien fue destituido o el caso del profesor Raul Arroyave, recientemente fallecido, quien no obstante estar desempeñando las funciones de Secretario de Asuntos Internacionales de la C.U.T, fue declarado insubsistente, sin que se siguieran los procedimientos que corresponden a un trabajador aforado (garantía que contempla el Código Sustantivo del Trabajo).  
Fuera de estos casos específicos, aspectos concertados, como: jornada escolar, pago de salarios, incentivos para zonas de difícil acceso, traslados entre otros, han sido incumplidos. 

Otro caso emblemático es el de la Asociación  Distrital de Educadores ADE, afiliada a la FECODE:

Que radicó pliego de peticiones ante la Alcaldía Mayor del Distrito Capital el 30 de octubre de 2009, es decir hace un año y tres meses, sin que hasta la fecha haya tenido solución. Lo anterior, constituye un claro desborde en los tiempos para una negociación y desconoce la normatividad y el espíritu de la misma, establecida por la Organización Internacional del Trabajo (OIT), la cual hace parte de la legislación nacional.   
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